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 ครั้งที่  ๑๕/๒๕๖๔  วันท่ี  ๒๔  พฤศจิกายน  ๒๕๖๔ 
 

 
 
 

 

 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๒ พิจารณารายงานผลการดําเนินงานกองทุนระดบัมหาวิทยาลัย 

๔.๒.๑๑  กองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ผูชวยศาสตราจารยพรพิมล  วงศสุข  รองอธิการบดี  นําเสนอรายงานผลการดําเนินงาน
กองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔    รายละเอียดตาม
เอกสารหมายเลข ๔.๒.๑๑  นําเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาแลวใหตัดบทนํากอนแสดงยอดสินทรัพยในสวนที่ ๓ ออก 

มติที่ประชมุ    
๑. เห็นชอบรายงานผลการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
๒. มอบผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคลดําเนินการดังนี้ 

๒.๑ ปรับแกรายงานผลการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  ตามความเห็นของที่ประชุมแลวนําเสนอคณะกรรมการบริหาร
การเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ 

๒.๒ สงสําเนารายงานผลการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหมที่ปรับแกแลว  จํานวน ๑ ชุด  พรอมไฟลเอกสารใหแกกองคลังเพ่ือใชเปนขอมูลจัดทํารายงาน  
ทางการเงนิของมหาวิทยาลัย 

 
 

นางศิริเพ็ญ  ผอนจัตุรัส 
(นางศิริเพ็ญ  ผอนจัตุรัส) 

ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 
 
 
 
 

 

มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 การบริหารงานวิชาการ  การบริหารงบประมาณและการเงนิ 
 การบริหารงานบุคคล  การบริหารงานทั่วไป 


