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ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ แนวทางการดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยและ
ผลงานในตําแหนงคณบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๖ 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และผลงาน  
ในตําแหนงคณบดี  ไดนําเสนอแนวทางการดําเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
และผลงานในตําแหนงคณบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๖  ใหแก
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือรับทราบและใชเปนขอมูลในการเตรียมรับการประเมิน  รายละเอียด
ตามเอกสารหมายเลข ๔.๑  ซึ่งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ฯ ไดขอความรวมมือจากหนวยงาน ดังนี ้

๑. ขอใหหนวยงานจัดทํารายงานการศึกษาตนเอง (Self Study Report : SSR) หรือ
รายงานผลการดําเนินงานของหนวยงาน  โดยยกเวนสวนที่ ๕ คือการประเมินคุณลักษณะและธรรมาภิบาลใน
การบริหารงาน  แลวสงแบบรายงานดังกลาวใหคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ฯ ภายในวันที่ ๒๐  ธันวาคม  
๒๕๖๔  หากเปนไปได 

๒. ขอใหทุกหนวยงานเตรียมขอมูลเรื่องแผนการดําเนินงานตามวิสัยทัศน  ยุทธศาสตร  
ตัวชี้วัด Output  Outcome  Impact เปนเวลา ๓ ปโดยแยกขอมูลเปนรายป  ซึ่งคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ จะมีการติดตามวาหนวยงานมีการดําเนินงานตามแผนเหลานี้อยางไร 

อาจารย ดร.ถนัด  บุญชัย  รองอธิการบดี  มีขอสังเกตเกี่ยวกับการประเมินหนวยงาน
สนับสนุน ๒ หนวยงาน คือ สํานักงานอธิการบดี  และ สํานักงานวิทยาเขตแมฮองสอน  เนื่องจาก 
ทั้ง ๒ หนวยงานถูกออกแบบมาเพ่ือใหการสนับสนุนการทํางานของมหาวิทยาลัยและอธิการบดี  ดังนั้นผลงาน
ของ ๒ หนวยงาน ควรจะปรากฎเปนผลงานของมหาวิทยาลัยและอธิการบดี  ทางคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ฯ รับจะนําขอสังเกตนี้ไปพิจารณาตอไป 

สําหรับประเด็นการจัดทํารายงานการศึกษาตนเอง (Self Study Report : SSR) หรือรายงาน
ผลการดําเนินงานของหนวยงานนั้น  ที่ประชุมรวมกันพิจารณาแลวมีประเด็นและขอสังเกตดังนี ้

๑. ขอใหผูบริหารทุกหนวยงานทบทวนขอมูลดังนี ้
๑.๑ ทบทวนวิสัยทัศนที่เคยนําเสนอไว  วามีการดําเนินกิจกรรม/โครงการ ท่ีสอดรับ 

กับวิสัยทัศนมากนอยเพียงใด 
๑.๒ ทบทวนการบริหารงบประมาณของโครงการ  เรื่องการใชงบประมาณอยางมี

ประสิทธิภาพเพียงพอ 
๑.๓ ทบทวนการกํากับ ติดตาม การดําเนินโครงการเพ่ือแสดงใหเห็น Outcome และ 

Impact ของแตละโครงการ 

มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 การบริหารงานวิชาการ  การบริหารงบประมาณและการเงนิ 
 การบริหารงานบุคคล  การบริหารงานทั่วไป 



๒. ขอมูลการใชงบประมาณที่นํามาจัดทํารายงาน  ควรเปนขอมูลที่แสดงให เห็นถึง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางแทจริงในทุกโครงการ  ซึ่งอาจศึกษาขอมูลจาก KPI ของแตละยุทธศาสตร
แลวจําแนกออกมา  รวมถึงอาจตองพิจารณาถึง Outcome และ Impact ที่เกิดข้ึนดวย  สวนขอมูลพ้ืนฐาน
สามารถพิจารณาไดจาก SAR ของแตละหนวยงาน  

๓. มหาวิทยาลัยจะจัดสงรายงานการศึกษาตนเอง (Self Study Report : SSR) หรือ
รายงานผลการดําเนินงานของหนวยงานใหแกคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ฯ ภายในวันที่ ๓๐  ธันวาคม  
๒๕๖๔  โดยในวันที่ ๒๐  ธันวาคม  ๒๕๖๔  มหาวิทยาลัยจะจัดการประชุมเพ่ือตรวจสอบความสมบูรณของ
รายงานที่หนวยงานจัดทําขึ้นกอนสงใหคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ฯ 

มติที่ประชมุ    
๑. รับทราบแนวทางการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยและ

ผลงาน ในตําแหนงคณบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๖ 
๒. มอบคณบดีคณะครุศาสตร  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  คณบดีคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  คณบดีวิทยาลัย
แมฮองสอน  คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ  คณบดีวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย 
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  ผูอํานวยการ
สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล  ผูอํานวยการสํานักหอสมุด
ผูอํานวยการสํานักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ผูอํานวยการ
สํานักงานวิทยาเขตแมฮองสอน  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาทองถิ่น  วิทยาเขตแมฮองสอน   
จัดทํารายงานการศึกษาตนเอง (Self Study Report : SSR) หรือรายงานผลการดําเนินงานของหนวยงานเพ่ือ
นํามาประชุมในวันที่ ๒๐ ธันวาคม  ๒๕๖๔   

๓. มหาวิทยาลัยจะสงรายงานการศึกษาตนเอง (Self Study Report : SSR) หรือรายงาน
ผลการดําเนินงานของหนวยงานท่ีตองเขารับการประเมินฉบับสมบูรณใหแกคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และผลงานในตําแหนงคณบด ี ในวันที่ ๓๐  ธันวาคม  ๒๕๖๔  โดยมอบ
สํานักงานสภามหาวิทยาลัยรวบรวมและประสานดําเนินงาน 

๔. มอบสํานักงานอธิการบดีเตรียมการประชุมเพ่ือตรวจสอบความสมบูรณของรายงาน
การศึกษาตนเอง (Self Study Report : SSR) หรือรายงานผลการดําเนินงานของหนวยงานที่ตองเขารับการ
ประเมินจากคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย และผลงาน ในตําแหนง
คณบด ี ในวันที่ ๒๐  ธันวาคม  ๒๕๖๔ 
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