
สํานักงานอธิการบด ี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
มติที่ประชุมกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 ครั้งที่  ๑๐/๒๕๖๔  วันท่ี  ๓๐  กรกฎาคม  ๒๕๖๔ 
 

 
 
 

 

 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอื่น ๆ 

๖.๔ การลงนามบันทึกความรวมมือทางวิชาการเพื่อการพัฒนาบุคลากร และการจัดการความรู
ดานการประเมินผลกระทบดานสุขภาพ 

คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแจงวาเม่ือวันที่ ๓๐ กรกฎาคม  ๒๕๖๔  ไดมีพิธ ี 
ลงนามบันทึกความรวมมือทางวิชาการเพ่ือการพัฒนาบุคลากร และการจัดการความรูดานการประเมินผล
กระทบดานสุขภาพ ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มหาวิทยาลัยเชียงใหม และสํานักงาน
คณะกรรมการสุขภาพแหงชาติผานระบบออนไลน  ซึ่งจะเปนการวางกรอบการทํางานรวมกันของ 
ทั้ง ๓ หนวยงานในการประเมินผลกระทบทางสุขภาพในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน  ดังนั้นในอนาคตภาควิชา
สาธารณสุขศาสตรในฐานะผูรับผิดชอบดําเนินการจะไดติดตอขอความรวมมือไปยังหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพ่ือ
ทําการประเมินตอไป 

มติที่ประชมุ   
รับทราบ     
 

 
นางศิริเพ็ญ  ผอนจัตุรัส 
(นางศิริเพ็ญ  ผอนจัตุรัส) 

ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 
 

มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 การบริหารงานวิชาการ  การบริหารงบประมาณและการเงนิ 
 การบริหารงานบุคคล  การบริหารงานทั่วไป 


