
งานเลขานุการและการประชุม  กองกลาง  สํานักงานอธิการบด ี
มติที่ประชุมกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 ครั้งที่  ๑๔/๒๕๖๑  วันท่ี  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๖๑ 
สํานักงานอธิการบด ี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

 
 
 
 

 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๒ (ราง) ประกาศมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของพนักงานมหาวิทยาลัย 
สายวิชาการ พ.ศ. .... 

ผูชวยศาสตราจารยพรพิมล  วงศสุข  รองอธิการบดีแจงวากองบริหารงานบุคคลไดจัดทํา (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เรื่อง  มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 
พ.ศ. ....   รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข ๔.๒ 

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาแลวมีความเห็นดังนี ้
๑. เนื่องจากปจจุบันโดยทั่วไปไดนํา TOEFL ITP มาใชแทน Paper based TOEFL แลว  ดังนั้นควร 

ตัดเกณฑขอ ๒ ออก 
๒. ขอ ๖ Cambridge Placement Test online นั้นไมเขาพวกกับเกณฑภาษาอังกฤษขออื่น 
๓. คะแนนเกณฑภาษาอังกฤษขอตางๆ ของหลักสูตรภาษาไทยสาขาวิชาภาษาอังกฤษควรปรับเปน ดังนี ้

ที ่ เกณฑภาษาอังกฤษ คุณวุฒปิริญญาโท คุณวุฒิปริญญาเอก 
๑ TOEFL ITP ๕๕๐ ๖๐๐ 
๓ Computer based TOEFL ๑๘๓ ๒๑๓ 
๔ Internet based TOEFL ๗๙ ๙๕ 
๕ IELTS ๖ ๖.๕ 

๔. การกําหนดคะแนนในแตละเกณฑ  หากกําหนดสูงเกินไปอาจจะทําใหมีผูผานการคดัเลือกไดยาก 

มติที่ประชมุ    

๑. เห็นชอบในหลักการ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  เรื่อง  มาตรฐานความสามารถ
ภาษาอังกฤษของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 

๒. มอบกองบริหารงานบุคคลทบทวนการกําหนดเกณฑภาษาอังกฤษของ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม  เรื่อง  มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 

 
นางศิริเพ็ญ  ผอนจัตุรัส 
(นางศิริเพ็ญ  ผอนจัตุรัส) 

ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
 การบริหารงานวิชาการ  การบริหารงบประมาณและการเงนิ 
 การบริหารงานบุคคล  การบริหารงานทั่วไป 


