
งานเลขานุการ  ส านักงานอธิการบดี 

มติท่ีประชุมกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 คร้ังท่ี  ๑๑/๒๕๕๖  วันที่  ๑๔  พฤศจกิายน  ๒๕๕๖ 

ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๓ แนวปฏิบัติการไปราชการของผู้ที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาแต่กลับมา

ปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีปรึกษาที่ประชุมเรื่องแนว

ปฏิบัติการไปราชการของผู้ที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาแต่กลับมาปฏิบัติหน้าที่ราชการ  รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  ๔.๓  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีความเห็นในกรณีการไปราชการ

ของผู้ที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาแตก่ลับมารายงานตัวปฏิบัติหน้าที่ราชการ ดังนี้ 

- กรณีไปราชการตามที่มหาวิทยาลัยสั่งการ ให้ด าเนินการตามปกติ 

- กรณีการขอไปราชการที่เกี่ยวกับการศึกษาต่อของตนเอง  เช่น  การ

สอบป้องกันวิทยานิพนธ์  การไปศึกษาค้นคว้าเพื่อการท าวิทยานิพนธ์  

ให้ขออนุญาตลาตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วย  การให้

ข้าราชการไปศกึษาต่อและฝึกอบรมภายในประเทศ  พ.ศ.๒๕๓๘ 

- การขอไปราชการเพื่อเสนอผลงานทางวิชาการโดยมีหนังสือเชิญ มายัง

มหาวิทยาลัยต้นสังกัด  ให้ใช้การลาไปราชการโดยไม่เบิกค่าใช้จ่าย 

มติท่ีประชุม ๑. การไปราชการของผู้ที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาแต่กลับมา

รายงานตัวปฏิบัติราชการ  ให้ด าเนินการดังนี้ 

๑.๑ กรณีไปราชการตามที่มหาวิทยาลัยสั่งการให้

ด าเนนิการตามปกติ 

๑.๒ กรณีการขอไปราชการที่เกี่ยวกับการศึกษาต่อของ

ตนเอง  เช่น  การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์  การไป

ศึกษาค้นคว้าเพื่อการท าวิทยานิพนธ์   ให้ขอ

อนุญาตลาตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ       

 

มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

 การบริหารงานวชิาการ  การบริหารงบประมาณและการเงิน 

 การบริหารงานบุคคล  การบริหารงานท่ัวไป 



ว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศึกษาต่อและฝึกอบรม

ภายในประเทศ  พ.ศ.๒๕๓๘ 

๑.๓ การขอไปราชการเพื่อเสนอผลงานทางวิชาการโดย

มีหนังสือเชิญ มายังมหาวิทยาลัยต้นสังกัด  ให้ใช้

การลาไปราชการโดยไม่เบิกค่าใช้จ่าย 

 ๒. มอบงานบริหารงานบุคคลด าเนินการ 

 

ถนัด  บุญชัย 

(อาจารย์ถนัด  บุญชัย) 

รองอธิการบดี 

กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




